
Аналитическая справка 

по итогам анкетирования педагогических работников Жуковского филиала 

ГБПОУ «Брянский аграрный техникум имени Героя России А.С. Зайцева» 

 

В 2025 - 2026 учебном году проведено анкетирование с целью изучения уровня 

удовлетворенности педагогическими работникам Жуковского филиала ГБПОУ 

«Брянский аграрный техникум имени Героя России А.С. Зайцева» условиями и 

организацией образовательной деятельности.  

В мониторинге приняло участие 20 человек, что составило 100 %.  

Проведённое исследование даёт представление об основных проблемных точках и 

положительных моментах удовлетворённости педагогов жизнедеятельностью в филиале 

техникума. 
 

1. Удовлетворены ли расписанием учебных занятий? 

 
 

81% педагогов удовлетворены расписанием в филиале техникума, а остальные 

удовлетворены в большей мере. Следовательно, нет необходимости внесения серьезных 

изменений в существующее расписание, однако нужно рассмотреть возможность внесения 

некоторых улучшений для дальнейшего повышения качества образовательной деятельности и 

удовлетворенности ее участников. 

 

2. Удовлетворены ли материально-техническим оснащением филиала 

техникума? 

 

 
59 % и 24 % педагогов удовлетворены полностью или в большей мере, 

соответственно, материально-техническим оснащением филиала техникума, однако есть 17% 

педагогов, которые не в полной мере удовлетворены. Соответственно необходимо провести 

анализ, чтобы выявить недостатки, и принять меры для их устранения. 

Необходимо провести дополнительное обследование состояния учебных аудиторий, 
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лабораторий и мастерских, а также оборудования и разработать план по их модернизации и 

ремонту. 

Обратить внимание на комфортность помещений, включая температурный режим и 

освещение, и принять меры по их улучшению. 

 

3. Доступны ли для Вас электронные-информационные ресурсы (ЭБС, 

поисковые системы, образовательные платформы, прочее)? 

 

 

 
73 % педагогов считают, что в филиале техникума есть достаточное количество 

технологических средств. Необходимо провести анализ, чтобы выявить причины 

недостаточности технологических средств и принять меры для их улучшения. 

 

4. Есть ли у Вас возможность получить дополнительное профессиональное 

образование (профессиональную переподготовку, курсы повышения 

квалификации и прочее) с отрывом от производства?  
 
 

 
 

100 % педагогов имеют возможность получить дополнительное профессиональное 

образование с отрывом от производства. Это является положительным показателем, так 

как повышение квалификации является важным аспектом профессионального роста 

педагога. Такая возможность стимулирует педагогов к развитию их профессиональной 

деятельности. 
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5. Всегда ли Вам доступна вся необходимая информация, касающаяся 

учебно-воспитательного процесса, внеурочных мероприятий? 

 

 

 
92 % педагогов утверждают, что всегда имеют доступ к необходимой информации, 

касающейся учебно-воспитательного процесса и внеурочных мероприятий. Это хороший 

показатель, который может свидетельствовать о том, что филиал техникума обеспечивает 

своих сотрудников необходимой информацией для работы. Однако, следует продолжать 

работу над обеспечением лучшего доступа к информации, чтобы улучшить 

эффективность и качество работы педагогов. 

 

6. Удовлетворены ли Вы качеством оказываемой методической помощи? 

 

 

 
Подавляющее большинство педагогов удовлетворены (76 %) или удовлетворены в 

большей мере (13 %) качеством оказываемой методической помощи, что свидетельствует 

о развитой системе поддержки преподавательской деятельности в организации. 

Тем не менее, есть небольшой процент педагогов (11 %), которые не полностью 

удовлетворены качеством методической помощи. 

Следует провести анализ работы методической службы учреждения, наметить 

новые пути по улучшению работы. 
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7. Создана ли в филиале техникума атмосфера благоприятная для работы? 

 

 
Из ответов педагогов следует, что в филиале техникума создана атмосфера, 

благоприятная для работы. 100% респондентов ответили "да" на этот вопрос. Однако для 

поддержания такой атмосферы в будущем может потребоваться проведение 

дополнительных мероприятий и организация регулярной работы по поддержанию 

благоприятного рабочего окружения. 

 

8. Удовлетворены ли Вы взаимоотношениями с руководством филиала 

техникума?  

 

 
 

Судя по результатам анкетирования, большинство педагогов филиала техникума 

удовлетворены взаимоотношениями с руководством (в особенности полностью 

удовлетворены 81 %). Это может свидетельствовать о хорошей коммуникации между 

руководством и педагогическим коллективом, о том, что руководство внимательно 

относится к мнению педагогов и учитывает их потребности. Однако, необходимо 

постоянно работать над улучшением взаимоотношений и поддерживать открытость и 

прозрачность в коммуникации. 
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9. Насколько вы удовлетворены признаниями Ваших успехов и достижений 

в филиале техникума? 

 

 

 

 
 

Судя по результатам анкетирования, большинство педагогов филиала техникума 

удовлетворены признанием их успехов и достижений в филиале техникума. Это может 

свидетельствовать о хорошей коммуникации между руководством и педагогическим коллективом. 

 

10. Удовлетворены ли Вы в целом организацией деятельности в филиале 

техникума? 

 

 
 

По результатам данного пункта анкеты можно сделать вывод, что более 88 % 

педагогов филиала техникума полностью удовлетворены организацией образовательной 

деятельности, а оставшиеся 12 % удовлетворены ее качеством в большей мере. Никто из 

анкетируемых не выразил недовольство. Таким образом, в целом педагоги довольны 

организацией образовательного процесса, что является положительным результатом. 

 

Вывод: 

 

Исходя из результатов анкетирования, можно сделать вывод, что в целом педагоги 

филиала техникума удовлетворены условиями работы и взаимоотношениями с 

руководством. В целом, атмосфера в образовательной организации оценивается 

педагогами как благоприятная для работы 
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	Вывод:

